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En primer lugar, deseo expresar un sincero agradecimiento al
Lic. Julio Ramon Menchaca Salazar, Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo, por su inquebrantable apoyo y compromiso
hacia nuestro querido municipio. Gracias a su liderazgo y respaldo,
hemos logrado avanzar de manera significativa en la consecucion
de nuestros objetivos y metas en beneficio de toda la comunidad
de Tlanalapa.

En este sentido, extendemos nuestro reconocimiento a cada
una de las Secretarias que conforman el Gobierno Estatal, por
el inestimable respaldo demostrado en los proyectos llevados a
cabo en estrecha coordinacién con nuestro gobierno local. La
colaboracién entre ambas instancias es fundamental para
impulsar un desarrollo equitativo y sostenible en Tlanalapa.

Asimismo, quiero destacar la labor incansable de las y los
delegados de las localidades, quienes trabajan arduamente por
mejorar la calidad de vida en sus comunidades. Su dedicacion
y esfuerzo son pilares esenciales para construir un futuro mds
préspero y justo para todos.

A los Directores, asi como a todo el personal operativo adscrito
a la administracién municipal, les otorgamos un merecido
reconocimiento por su profesionalismo y entrega en cada
tarea que realizan. Son parte fundamental de nuestro equipo y
su compromiso confribuye al progreso continuo de Tlanalapa.

Finalmente, quiero dirigirme de manera muy especial a la
apreciada ciudadania del municipio de Tlanalapa. A ustedes les
reitero el compromiso asumido en 2020 de servir para cumplir;
su confianza y participacién activa son el motor que impulsa
nuestro trabajo y nos inspira a seguir tfrabajando arduamente
para alcanzar un futuro préspero y equitativo para todos.

11



PRESENTACION

Estimadas y estimados habitantes de Tlanalapa;

Es un honor dirigirme a ustedes en este Tercer Informe de Actividades de nuestra
administracion municipal. A lo largo de estos tres anos, nos hemos esforzado
incansablemente por cumplir con los principios que nos trazamos al inicio de
nuestro mandato: responsabilidad, honradez, eficiencia y, ante todo, fransparencia
en la gestion de los recursos publicos. Nuestro propdsito ha sido enfrentar de
manera decidida las principales carencias de nuestra comunidad y trabajar en
pro del bienestar de todas las familias que conforman este hermoso municipio.

Durante el periodo que abarca desde septiembre de 2022 hasta septiembre de
2023, hemos logrado consolidar a Tlanalapa como un municipio prospero,
enfocdndonos en un manejo adecuado y eficaz de los recursos publicos. A pesar
de los desafios que se nos presentaron, continuamos brindando servicios publicos
de calidad y en tiempo.

En este informe, encontrardn un detallado desglose de los resultados alcanzados
por esta administracidon municipal, incluyendo informaciéon especifica sobre la
ejecucion de obras de infraestructura que han mejorado significativamente la
calidad de vida de nuestra poblacion. Nos enorgullece poder compartir con
ustedes el impacto positivo que hemos generado en la comunidad a través de
estas importantes obras.

Asimismo, quiero reiterarles que hasta el Ultimo dia de esta administracion,
mantendremos nuestro compromiso inquebrantable con el bienestar de nuestra
poblacién. Velaremos por la seguridad, la prosperidad, la salud, la economia y
el desarrollo pleno de todas las familias flanalapenses. Nuestro compromiso sigue
siendo servirles con dedicacion y entrega, contribuyendo a un futuro mas prospero
y prometedor para todos.

iSigamos frabajando juntos por un Tlanalapa mejor y mas fuerte para todos!

Con gratitud y compromiso

Saul Garcia Ordoiez

Presidente Municipal Constitucional de
Tlanalapa, Hidalgo

Septiembre, 2023

eDesarrollo Sostenible y Medio Ambiente.

INTRODUCCION

La fraccion quinta del articulo 144 de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo y el arficulo 60 fraccion primera inciso d) de la Ley Orgdnica
Municipal para el Estado de Hidalgo, establecen de manera clara y precisa
las atribuciones y responsabilidades que recaen en la figura del Presidente
Municipal. Dentfro de estas responsabilidades, se destaca la obligacion de
presentar anualmente un informe detallodo ante el H. Ayuntamiento, en el
que se describe a profundidad el estado que guarda la Administracion
PUblica Municipal, asi como las labores realizadas durante el periodo
correspondiente.

El presente informe tiene la finalidad de cumplir con este mandato
constitucional y legal, informando de manera transparente y accesible a las
y los infegrantes de la H. Asamblea Municipal, asi como a la comunidad de
Tlanalapa en su conjunto, sobre el progreso y cumplimiento de los programas
de trabajo y metas establecidas por cada una de las dreas administrativas
gue conforman la administracidn municipal. Asimismo, se busca dar cuenta
del avance en la realizacién del Plan Municipal de Desarrollo de Tlanalapa
para el periodo 2020-2024.

En este documento se desglosa detalladamente el estado de ejecucion de
las 150 actividades programadas para el ano 2023, organizadas en 4 ejes
fundamentales, cada uno con objetivos especificos, proyectos y programas
disenados para contribuir al bienestar de la poblacion. Estas acciones son
susceptibles de ser evaluadas y monitoreadas por la ciudadania a través de
indicadores estratégicos que garantizan el cumplimiento de la misidon y vision
institucionales.

Para una comprension ordenada y completa, este informe se estructura en
dos secciones. La primera de ellas aborda la alineacion estratégica municipal,
describiendo de manera concisa las metas y objetivos que han orientado
nuestras acciones durante este periodo. La segunda seccion expone los
resultados logrados a partir de la ejecucion de programas, proyectos y
actividades desde septiembre de 2022 hasta el 31 de agosto de 2023.

Al consultar este tercer informe de Gobierno de Tlanalapa, se tendrd acceso
al estado actual de la administracidon municipal y al desempeno alcanzado
enrelacidon con las metas establecidas para el ano 2023. Estamos satisfechos
de reportar un alto nivel de cumplimiento, evidenciando un notable avance
en la consecucion de los objetivos estratégicos delineados en las siguientes
dreas fundamentales:

eSalud, Educacién y Bienestar Social. eSeguridad y Justicia Social.

eTransparencia Para un Buen Gobierno.
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Tercer Informe de Gobierno

ESTRATEGIA
MUNICIPAL

La Estrategia Municipal 2020-2024 tiene como objetivo fundamental impulsar el
desarrollo integral y sostenible de nuestro municipio, buscando mejorar la
calidad de vida de sus habitantes. Para ello, hemos estructurado nuestra estrategia
en cuatro ejes principales: Salud, Educacién y Bienestar Social; Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente; Seguridad y Justicia Social; y Transparencia Para un
Buen Gobierno. Estos ejes estratégicos reflejan nuestro compromiso con una
gestion municipal centrada en la participacion ciudadana, la sostenibilidad, la
justicia social y la transparencia, fundamentales para construir una comunidad
prospera y equitativa.
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Estrategia Municipal

Eje 1: Salud, Educacidn y Bienestar Social.

Promocion de la Salud Integral:

La promocion de la salud es esencial para prevenir enfermedades y mejorar la
calidad de vida. Este Objetivo busca educar a la poblacidn sobre estilos de vida
saludables, como una dieta equilibrada y la practica regular de ejercicio. Ademas,
se pretende garantizar el acceso a atencion médica preventiva y servicios de calidad
para toda la poblacién.

e Desarrollar campanas de educacion y concienciacion sobre la importancia
de la prevencion de enfermedades y la adopcidon de habitos saludables
en la alimentacidn y el ejercicio fisico.

e Establecer alianzas con instituciones de salud para facilitar la atencion
médica preventiva y el acceso a vacunas en toda la poblacion.

e Implementar programas de deteccion temprana de enfermedades crénicas
y atencioén especializada.

Educacién de Calidad para Todos:

La educacidén es un pilar fundamental para el desarrollo individual y colectivo. Este
objetivo se enfoca en mejorar la formacidon de docentes, actualizar los programas
educativos y asegurar que todos los estudiantes tengan igualdad de oportunidades.
La tutoria y orientacién académica también son cruciales para el éxito educativo.

e Mejorar la formacién y capacitacion docente para garantizar una educacion
inclusiva y de calidad.

e Fomentar la actualizacidon constante de los programas educativos para
estar en sintonia con las necesidades laborales y sociales actuales.

e Establecer programas de tutoria y orientacion académica para los
estudiantes, impulsando la igualdad de oportunidades educativas.

Bienestar Social e Inclusion:

La inclusion social es esencial para una sociedad equitativa. Este objetivo se centra
en brindar apoyo psicosocial a grupos vulnerables, asi como crear espacios y
programas inclusivos para la tercera edad y personas con discapacidad. Busca
garantizar que nadie se quede atras y que todos los ciudadanos participen
plenamente en la vida comunitaria.

e Implementar programas de apoyo psicosocial para grupos vulnerables,
incluyendo atencidn a victimas de violencia y personas en situacion de calle.

e Facilitar espacios de integracidon y participacion para la tercera edad,
promoviendo actividades recreativas y culturales inclusivas.

e Establecer una red de atencidn integral para personas con discapacidad,
brindando apoyo y accesibilidad en todos los ambitos de su vida.
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Tercer Informe de Gobierno

Eje 2: Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente.

Gestion Sostenible de Recursos:

La gestion adecuada de recursos es crucial para garantizar la sostenibilidad a largo
plazo. Este objetivo busca reducir la generacién de residuos y promover practicas
de reutilizacién y reciclaje. Ademas, se busca fomentar el uso de energias renovables
y tecnologias limpias para disminuir el impacto ambiental.

e Establecer politicas de gestion integral de residuos sdlidos, promoviendo
la reduccidn, reutilizacion y reciclaje de materiales.

e Incentivar la utilizacién de energias renovables y tecnologias limpias para
reducir la huella ecoldgica del municipio.

e Crear programas de educacion ambiental que promuevan la conciencia y
participacién ciudadana en la proteccion del entorno.

Preservacion del Medio Ambiente:

La preservacion del medio ambiente es vital para la salud de la comunidad y del
planeta. Este objetivo se enfoca en acciones concretas para conservar la
biodiversidad, restaurar ecosistemas dafados y concienciar a la poblacién sobre
la importancia de cuidar nuestro entorno. Incluye campafas de proteccién de
espacios.

e Realizar campafias de conservacion de espacios naturales, involucrando a
la comunidad.

e Establecer programas de vigilancia y proteccion de la fauna y flora autdctonas.

e Impulsar proyectos de restauracion de ecosistemas dafiados y sensibilizar
sobre la importancia de la biodiversidad.
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Estrategia Municipal

Eje 3: Seguridad y Justicia Social.

Prevencion del Delito y Proteccion Ciudadana:

La prevencion del delito es esencial para mantener la paz y seguridad en la
comunidad. Este objetivo se concentra en programas de prevencién, capacitacion
policial y colaboraciéon con la comunidad para fortalecer la seguridad. También
promueve la proteccién ciudadana y la participacion activa de la sociedad en su
propia seguridad.

e Implementar programas de educacién y concienciacién ciudadana sobre
prevencion del delito, seguridad vial y autoproteccion.

e Fortalecer la colaboracion con organizaciones comunitarias para mejorar
la vigilancia y seguridad en los barrios y comunidades.

e Fomentar la capacitacion de la policia local en técnicas de prevencion y
manejo de situaciones de riesgo.

Justicia Social y Acceso a la Justicia:

La justicia social implica igualdad de derechos y oportunidades para todos. Este
objetivo busca garantizar el acceso a la justicia para todos los ciudadanos, con
especial énfasis en grupos vulnerables. También trabaja en la prevencién de la
violencia de género y en programas para apoyar a las victimas.

e Establecer oficinas de atencidon y asesoramiento legal gratuito para la
comunidad, facilitando el acceso a la justicia.

e Implementar medidas para erradicar la violencia de género, incluyendo
programas de prevencion, proteccion a victimas y persecucion legal de
agresores.

e Promover la mediacién y resolucidn pacifica de conflictos como alternativa
a los procesos judiciales.
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Tercer Informe de Gobierno

Eje 4: Transparencia Para un Buen Gobierno.

Transparencia y Rendicion de Cuentas:

La transparencia y rendicidon de cuentas son fundamentales para una gestion
gubernamental eficaz y confiable. Este objetivo busca proporcionar a los ciudadanos
informacidén clara y accesible sobre las acciones del gobierno, sus gastos,
proyectos y avances. También fomenta la rendicion de cuentas a través de informes
regulares y mecanismos de auditoria social.

e Publicar de manera regular y accesible informacidn sobre el presupuesto
municipal, gastos, proyectos y ejecucion de programas.

e Realizar reuniones periddicas de rendicidn de cuentas con la comunidad,
donde se informen avances, retos y logros.

e Fomentar la participacion ciudadana en la auditoria social y revisiones de
la gestidon gubernamental.

Participacion Ciudadana y Colaboracion:

La participacidn ciudadana es esencial para una democracia saludable. Este objetivo
promueve la participacion activa de la comunidad en la toma de decisiones y la
colaboracién entre el gobierno y la sociedad civil. Incluye la creacidn de plataformas
para recibir opiniones y propuestas ciudadanas, asi como alianzas estratégicas
para abordar desafios comunes.

e Crear plataformas digitales y presenciales para que la ciudadania pueda
proponer ideas, sugerencias y evaluar politicas municipales.

e Fomentar la participacidon activa en la toma de decisiones a través de
asambleas vecinales y consultas publicas sobre temas relevantes.

e Establecer alianzas con organizaciones de la sociedad civil para trabajar en
conjunto en proyectos de interés comunitario.

Esta estrategia busca unir a la comunidad en la construccion de un municipio mas
préspero y equitativo, donde cada habitante tenga la oportunidad de desarrollarse
plenamente y contribuir al bienestar colectivo. Es un Ilamado a la accion, a la
colaboracién y al compromiso compartido para lograr un futuro mas brillante y
prospero para todos.
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Tercer Informe de Gobierno

SISTEMA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SMDIF)

El propdsito del SMDIF es contribuir al desarrollo integral de la poblacién, mediante
la ejecucién de programas y acciones de asistencia social y la prestacion de servicios
asistenciales que contribuyan a la proteccién y atencién de los grupos mas vulnerable
de la poblacion, promoviendo el bienestar social.

ATENCION PSICOLOGICA

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (SMDIF) de Tlanalapa
se dedica a brindar atencidn psicolégica a la poblacién del municipio, asi como
a personas que son canalizadas por otras instituciones o direcciones interinstitucio-
nales. El objetivo es promover la estabilidad de la salud mental en la comunidad. El
seguimiento y la efectividad de la atencién dependen del compromiso individual al
asistir a las citas programadas.

En total, se otorgaron 408 terapias psicoldgicas desde septiembre de 2022 hasta el 3
de agosto de 2023 por parte del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la
Familia (SMDIF) de Tlanalapa.
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Salud, Educacién y Bienestar Social

UNIDAD DE PRIMER CONTACTO
La Unidad de Primer Contacto es fundamental para abordar y atender casos de
vulneracion de derechos, violencia familiar y violacién a los derechos de nifios, nifas
y adolescentes (NNA) del municipio, este equipo multidisciplinario estd conformado
por profesionales en las areas de Trabajo Social, Psicologia y Juridico.

Durante el periodo en cuestion, se brindé atencidn a diversos casos, como lo fue el
traslado de un adolescente a su estado de origen, Altamira Tamaulipas.

En la actualidad, la Unidad de Primer Contacto realiza un seguimiento activo de 18
casos de vulneracion de derechos, para garantizar su adecuada atencién y proteccion.
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Tercer Informe de Gobierno

CENTRO DE ATENCION INFANTIL COMUNITARIO (CAIC)

El Centro de Atencidn Infantil Comunitario (CAIC) es un pilar esencial en la atencién
educativo-asistencial el cual da atencién a 82 nifios, con el objetivo constante de
mantener esta matricula o mas, garantizando un servicio educativo de calidad.

Ante la demanda de la comunidad, se abrié un tercer grupo de segundo grado para
brindar atencién a 17 alumnos adicionales de cuatro afos. Este grupo concluyé el
ciclo con todos sus alumnos inscritos, y se mantendra vigente en el préximo ciclo
escolar para atender a mas alumnos de cuatro afios de edad.

Asegurando la calidad de la atencion y educacion brindada, se ha conformado un
equipo de personal altamente calificado, cumpliendo con los requisitos y perfiles
solicitados por la Secretaria de Educacion Publica (SEP). Este equipo estd compuesto
por profesionales titulados y con cédula profesional en areas como Trabajo Social,
Psicologia y Docencia.

Salud, Educacién y Bienestar Social

El CAIC no solo se concentra en la parte educativa, sino también en aspectos de
bienestar y seguridad. Se lleva a cabo una revisidn constante de los planes de trabajo
de las docentes, asegurando que los objetivos se cumplan de manera organizada y
efectiva. Asimismo, se supervisa la asistencia de los alumnos para prevenir la desercion
escolar y se integran expedientes completos con informacién relevante de cada
alumno.

Se ha establecido un compromiso de inclusién y atencion integral, detectando
adecuadamente a aquellos alumnos que requieren servicios especiales, como
aquellos con necesidades educativas o barreras para el aprendizaje y la participacion.
Se fomenta la colaboracion con diferentes instituciones para garantizar la atencion
oportuna a estos casos.

El CAIC también se ha enfocado en garantizar el acceso a la educacion a poblacién
vulnerable, hijos de madres y padres trabajadores, realizando estudios socioecono-
micos y gestiones administrativas correspondientes. En colaboracidén con el area de
Trabajo Social del DIF municipal, se busca atender de manera integral a las familias
gue requieran apoyo adicional.

Ademas, se ha implementado un sistema eficiente de registro y gestion para garantizar
diversos apoyos a los alumnos, incluyendo utiles escolares, libros de texto, uniformes
y asistencia a programas esenciales para su bienestar y salud.
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En resumen, el Centro de Atencién Infantil Comunitario (CAIC) es un pilar fundamental
en la educacion y bienestar de la comunidad, con un enfoque holistico que abarca
desde la atencidn a las necesidades basicas hasta la educacién de calidad y la
inclusidn social. Esta administracion enfoca sus esfuerzos en el bienestar de la poblacion
infantil.
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Tercer Informe de Gobierno

PROGRAMA ALIMENTARIO

El Programa Alimentario es una iniciativa clave que busca mejorar el estado nutricional
de la poblacion beneficiaria, abarcando distintos grupos etarios y situaciones de
vulnerabilidad. A continuacion, se detallan los principales componentes y acciones
realizadas dentro de este programa:

Desayuno Escolar Frio:
Este componente del programa se centra en proporcionar un desayuno frio a los
alumnos de las escuelas de educacion preescolar y primaria.

Poblacidn atendida: Escuelas beneficiadas:
Se atiende el 100% de los alumnos de e Preescolar Juana Luna Samperio
las escuelas beneficiadas, entregando e Preescolar CONAFE los Angeles
un total de 48,888 dotaciones de e Primaria Ignacio Zaragoza
desayunos escolares frios. e Primaria Plan de Ayala

Con esto seguimos contribuyendo al mejoramiento del estado nutricional de los nifios.
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Salud, Educacién y Bienestar Social

Desayuno Escolar Caliente:

Este componente se enfoca en proporcionar un desayuno caliente a los alumnos de
las escuelas de educacidén preescolar, primaria y secundaria.

El objetivo, habilitar los comedores escolares para que los alumnos reciban su
dotacidn alimentaria diaria dentro de la escuela, contribuyendo a la calidad nutricional
y previniendo la desnutricidn y obesidad infantil.

Poblacion atendida: Escuelas beneficiadas:

Se entregaron un total de 35,890 Preescolar Samuel F. Morse

dotaciones de desayunos escolares e Preescolar Articulo 3ro Constitucional
calientes. Durante el periodo escolar e Primaria Benito Juarez
de agosto a julio 2023. e Primaria Miguel Hidalgo
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Tercer Informe de Gobierno

ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA

Adultos Mayores:

Este programa tiene como objetivo favorecer el acceso y consumo de alimentos
nutritivos e inocuos para las personas Adultas Mayores de 60 afios en adelante. La
dotacion alimentaria incluye productos variados y nutritivos, complementando su
dieta y garantizando el derecho a la alimentacién.

Cantidad de beneficiarios: Total de dotaciones entregadas:
Airo 2022 Aiio 2023
211
37 25 Dotaciones
Beneficiarios Beneficiarios Alimentarias

Personas con Discapacidad:
Este programa esta disefiado para mejorar el estado nutricional de personas con
discapacidad permanente que presentan malnutricion o riesgo de padecerla.

Cantidad de beneficiarios: Total de dotaciones entregadas:
Aio 2022 Ao 2023
41
7 5 Dotaciones
Beneficiarios Beneficiarios Alimentarias

NOTA: El padrén de beneficiarios se renueva cada afio y el periodo de operacion
es de abril a noviembre del aifo corriente.

Primeros 1000 Dias de Vida:

Este programa es nuevo en el municipio y tiene como enfoque principal
contribuir a un estado nutricional adecuado de los nifios en sus primeros 1000
dias de vida. Se proporciona una dotacidon alimentaria mensual con alimentos
basicos y complementarios que promueven una dieta nutritiva y adecuada para
este grupo etario.

Cantidad de beneficiarios: Total de dotaciones entregadas:
Aio 2022 Ao 2023
60
15 Dotaciones
Beneficiarios Alimentarias
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Salud, Educacién y Bienestar Social
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Tercer Informe de Gobierno

Orientacion y Educacion Alimentaria (OEA)
Este programa se enfoca en promover practicas adecuadas de alimentacion en la
familia, comunidad y escuelas. Se imparten platicas y talleres sobre alimentacion
saludable, asegurando que la preparacion de alimentos sea nutricionalmente
adecuada y econdmica. También se realizan actividades fisicas y se fomenta la
inclusidn de alimentos variados y saludables.

No. de Platicas Impartidas: Poblacion Beneficiada:
132 482
Platicas Personas

Salud, Educacién y Bienestar Social

CALIDAD DE VIDA PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

La administracién ha implementado diversas iniciativas y actividades enfocadas en
mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores. Estas actividades van
desde estimulos cognitivos hasta actividades fisicas y recreativas.

Acciones llevadas a cabo:

Acciones

Posada Navidefia Regional

400 personas de varios municipios

Loteria Musical

Solo personas adultas mayores

Activaciones Fisicas

Se realizan dos veces por semana

Festival del Adulto Mayor
en la Ciudad de México

Facilitdndoles transporte
para el traslado

Platicas Psico gerontoldgicas

Se realizan dos o tres veces al mes

Rally en el Municipio de Tepeapulco

Se facilitd transporte para el traslado
de personas adultas mayores

Feria Recreativa para el Adulto Mayor

1 al afio

Capacitaciones para el Programa

Se impartieron capacitaciones por
parte del Sistema DIF Hidalgo
para el personal de SMDIF

Estas acciones reflejan el compromiso del municipio en mejorar la calidad de vida
de las personas adultas mayores, brinddandoles oportunidades de enriquecimiento
cognitivo, socializacidn, y bienestar fisico y emocional.
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Tercer Informe de Gobierno

TRABAJO SOCIAL

Durante este periodo, el drea de Trabajo Social se ha desempeifiado en funciones
esenciales para la poblacidn, entre ellas, visitas domiciliarias, apoyo en la obtencién
de credenciales de discapacidad, gestién y entrega de expedientes para paquetes
mamarios, estudios socioecondmicos y colaboracion en jornadas médicas extramuro.
Ademas, se ha trabajado en el otorgamiento de ayudas técnicas y proyectos
productivos, asi como en la atencidn a personas desamparadas.
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Salud, Educacién y Bienestar Social

Accion Atencion
Visitas Domiciliarias 36 Visitas
Acercamientos por parte de Trabajo 8 Acercamientos

Social (Unidad de Primer Contacto)

Credenciales de Discapacidad 3y Pendientes 11

Expedientes Para

Paquetes Mamarios 5 Expedientes

Estudios Socioecondmicos 83 Estudios Socioecondmicos

e Seentregaron 10sillas de ruedas
para personas con discapacidad.
e Entrdmite 7 auxiliares auditivos.

Ayudas Técnicas

e Se brindé acompafiamiento a

Jornadas Médicas Extramuro pacientes candidatos a cirugia
de pterigidn, con 2 casos pen-
dientes de cirugia.

e Se acompafid a 3 personas para
cirugia de cataratas, siendo una
de ellas candidata a la cirugia y
en espera de la misma.

3 proyectos aprobados y entregados
e 2 cocinas econdmicas.
e 1 renta de mesas y sillas.

Proyectos Productivos

2 beneficiarias mediante estudios de
gabinete y medicamentos.

Atencién a Desamparados

Estas acciones resaltan el compromiso del area de Trabajo Social en atender diversas
necesidades de la poblacion, desde la gestion de apoyos médicos y técnicos hasta la
asesoria para proyectos productivos, con un enfoque especial en mejorar la calidad
de vida y bienestar de aquellos que mas lo necesitan.
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DESARROLLO DE HABILIDADES EN NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
PROGRAMA DE ATENCION A MENORES EN RIESGO (PAMAR)

El Programa de Atencién a Menores en Riesgo (PAMAR) tiene como objetivo principal
fortalecer las habilidades para la vida en nifas, nifios y adolescentes de 6 a 17 afios 11
meses, que se encuentran en situacion de vulnerabilidad ante riesgos psicosociales
como trabajo infantil, explotacidn, abuso sexual, embarazo adolescente, adicciones y
otros.

El programa se lleva a cabo a través de las siguientes acciones preventivas, talleres,

platicas y becas. A continuacion, se detallan las acciones realizadas y los objetivos
cumplidos.

Accion

Atencion

en Sistema Municipal DIF Tlanalapa

Implantacién del Programa P.A.M.A.R.

Paso inicial para llevar a cabo el
programa en el municipio.

Atencioén a Usuarios de PAMAR

13 Usuarios en el Programa

Asistencia a Foros y Capacitaciones

Impartidos por el Sistema Nacional
DIF (SNDIF), Estatal DIF (SEDIF).

Gestidon de Becas y Otorgamiento

1 Beca Académica

Curso de Verano

50 Ninas, Nifios y Adolescentes

Aumento de Poblaciéony
Estadia de Usuarios

Se logré un aumento de la poblacidn
de usuarios a un minimo de 20 Nifas,
Nifios y Adolescentes, asegurando
también la estadia de los 13 usuarios
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ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA DIRECCION DEL SMDIF
Gestion de Cursos de ICATHI y acciones realizadas.

Accion

Unidad de Medida

Curso de Corte y Confeccion

de Especialidad

10 Al
de Prendas Basicas 0 Alumnos
Curso de Conocimientos
, . ., 13 Alumnos
Basicos de Computacion
Curso de Elaboraf:lon de 10 Alumnos
Prendas de Invierno
Curso de Barberia 14 Alumnos
Curso de Calculo Nivel Basico 13 Alumnos
Curso fj,e Diseno, Corte y 10 Alumnos
Confeccidn de Ropa Interior
Curso de Disefio, Corte y Confeccion
. . 11 Alumnos
de Ropa Interior Femenina
Curso de Hoja de Calculo Intermedio 13 Alumnos
Curso de Diseilo de Prendas Basicas 10 Alumnos
Curso de Prendas de Invierno 10 Alumnos
Curso de Prendas Basicas 10 Alumnos

Campaiia Visual Permanente

58 Personas son beneficiadas
con lentes a bajo costo

Participacion en Ferias de la Salud
y Platicas Educativas

Apoyo y Donaciones a
Diversas Causas

Donacion de trenza de cabello para
niflos con cancer en el CRIT Teletdn

Apoyo Colecta del Teletén

18 Alcancias

Apoyo para cancer de mama
gestionado con la fundacién
Solo por Ayudar

Entrega de 4 paquetes de pafiales y
1 apoyo de medicamento

Estas actividades demuestran el compromiso y la dedicaciéon de la Direccién del
SMDIF para mejorar la calidad de vida de la comunidad, brindando apoyo en diversas

areas y promoviendo la educacion, la salud y el bienestar de la poblacion.
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INSTANCIA MUNICIPAL PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES

La Instancia Municipal para el Desarrollo de las Mujeres (IMDM) en Tlanalapa, ha
desempenado un papel vital en la atencidén y asesoramiento a mujeres de la
comunidad en diversos aspectos de sus vidas. Durante el periodo de enero de 2023
a agosto de 2023, la Instancia Municipal ha brindado asistencia y apoyo a un total
de 32 usuarias. A continuacion, se detalla la distribucidn y tipos de atencidn recibida.

Atencion Legal y de Servicios:

Acciones Beneficiadas

Asesoria Juridica en

., . .. 13 Usuarias
Pension Alimenticia
Asesoria Juridica en 1U .
N suaria
Materia Civil
Asesoria Juridica para .
.. . 2 Usuarias
Reconocimiento de Paternidad
Asesoria Juridica en 1 .
. suaria
Materia Penal
Apoyo Psicoldgico 1 Usuaria
Atencion por .
. . P . 8 Usuarias
Violencia Familiar
Informacion sobre )
3 Usuarias

Créditos para Mujeres

Informacidn sobre la Campaiia
“Mujeres Prevenidas” 3 Usuarias
(estudio de colposcopia)

Canalizacion a

Area de Psicologia 11 Usuarias

4 acompainamientos realizados

Acompafiamientos (2 al Ministerio Publico de Ciudad

Sahagun y 3 al Médulo PAIMEF en
Tepeapulco y Apan, Hidalgo)
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Esta informacion refleja el acompafiamiento y servicios proporcionados a las usuarias
que el drea proporciona, abordando aspectos legales, psicolégicos y de apoyo en
situaciones especificas. La colaboracidn continua y la atencién integral son esenciales
para garantizar el bienestar y la seguridad de las mujeres en la comunidad Tlana-
lapense.

ams
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Actividades sociales y participativas
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Participacion en Platica sobre Violencia de Género al “Grupo GAM”

Conmemoracion del Dia Internacional de las Mujeres. Sé realizé una
clase de mega zumba, fomentando la participacion activa y la promocion
de un estilo de vida saludable.

Capacitacion a Titulares de las instancias municipales por parte del
Instituto Hidalguense de las Mujeres.

Conferencia sobre el Protocolo Cero. “Prevencion de la Violencia Laboral”
Conferencia sobre “Prevencion de la Violencia Contra las Mujeres vy el

Delito de Feminicidio” dirigido a la totalidad de los alumnos de la Escuela
Secundaria General “Ricardo Flores Magoén”

Salud, Educacién y Bienestar Social

e Campaiia de Difusidn en Escuelas Nivel Media, Media Superior y Superior
en este municipio para Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

e Campaia de Sensibilizacion “Dia Naranja”.

¢ Inicio de Cursos de Comida Vegana y Vegetariana, y Curso de Decorado
de Bombon. seis semanas en las comunidades de Chiconcuac, Colonia
Benito Juarez, Colonia V. Bonfil y Tlanalapa Centro. 80 personas beneficiadas.

e Obra de Teatro “12 Rosas para una Estupida”. Esta obra tiene un propdsito:
prevenir, detener y denunciar la violencia que aun persiste en contra de
las mujeres de Tlanalapa.
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Algunas de estas acciones realizadas por el area, fueron en colaboracién con la
Regidora de la Comision de Igualdad y Género Angélica Cabafas Juarez, a quien se
le agradece su apoyd y compromiso.
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DESARROLLO SOCIAL

La direccién de Desarrollo Social del municipio de Tlanalapa, a través de la presidencia
municipal se centra en mejorar las condiciones de vida de los habitantes del
municipio, coadyuvando a la integracion del tejido social de hombres y mujeres en
vulnerabilidad, buscando alternativas que permitan a los pueblos desarrollarse en un
ambiente sano.

Es por ello, que en este afio hemos avanzado en este rubro realizando acciones para
la mejora de los habitantes a través de programas de subsidio, estos programas
permiten adquirir cosas del hogar a un costo mas bajo que en el mercado, y poderlo
pagar en un tiempo estimado respetando costos.
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Acciones Realizadas:
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Acciones

Beneficiados

Se realizd la entrega de calentadores
solares, paquete de calentadores solares,
(incluye tinaco 1200lts, bomba de % hp)

9 Personas

Se realizé la entrega de 150
[dminas plastificadas

10 Personas

Se hizo entrega de
calentadores solares

15 Personas

se hizo la gestion de la donacidn
de 1 tinaco de 1200ltrs

una pareja de adultos mayores
de escasos recursos.
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Otras Acciones Realizadas:

e Se gestiond con el sefor presidente la condonacidn de la totalidad de la actuali-
zacion del acta de nacimiento, licencias de funcionamiento, para conmemorar el
“dia internacional de las personas con discapacidad”.

e Se gestiond con diferentes empresas y el personal de la administraciéon y
sindicato obsequios para la conmemoracion del “dia internacional de las perso-
nas con discapacidad.

e Se llevd a cabo la campafia de sensibilizacidon para integracion de las personas
con discapacidad “yo, en tu lugar, mas no en tu sitio”,.

e Se llevé a cabo una reunién con personal de migracién del estado sobre el
programa de visas

e A través del DIF municipal se apoyd con el programa bienestar comunitario en
las comunidades de Tepechichilco y la trinidad siendo la directora de desarrollo
social la promotora de este mismo programa.
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Acciones Encaminadas:

e Aprincipios de este afio se comenzo la gestidn de la casa del nifio migrante en el
municipio a través de esta direccion, se realizo la visita con el Director General de
coordinacion y fomento a politicas para la primera infancia, familias y poblacion
en situacidon de vulnerabilidad del gobierno federal donde nos dio venia para la
realizacién del proyecto, con esta gestion se lograra ser sede del primer centro
regional para la atencién de nifias, nifios y adolescentes migrantes, a través del
DIF estatal se logré encuadrar este tema dando la oportunidad de beneficiar a 80
nifas, nifios y adolescentes con y sin familia de la regién del altiplano, el proyecto
tiene un costo de $35 millones de pesos, los cuales absorbe al 100% el gobierno
federal, por lo que en meses anteriores dio inicio con el procedimiento ante
personal de DIF estatal para tener la reglamentacién adecuada, en este momento
estamos en espera que DIF estatal a través del director general Mtro. Javier Rodriguez
Sahagon, nos de la indicacion del siguiente paso.

e Se comenzd con la obtencidn de informacién de las comunidades para la integracion
de los expedientes para integrar a las comunidades del municipio al Catalogo de
Comunidades indigenas, proceso que vamos avanzando, en este momento nos
encontramos en la fase numero 2 de 5 fases. La finalidad de esta integracion es
fortalecer a las comunidades de nuestro municipio a través del catdlogo indigena
el cual permite acceder a recursos para la mejora de sus comunidades en cuestion
de infraestructura y proyectos sustentables que les permiten mejorar su calidad vida.
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DESARROLLO ECONOMICO

Con el objetivo de fortalecer los sectores productivos internos y procurar la generacion
de fuentes de empleo bien remunerado, la administracion municipal de Tlanalapa
sostuvo reuniones de trabajo con representantes de las empresas REYMA, ALSTOM,
GRUPO HIDALGO y ANFORA, a efecto de disefiar estrategias en conjunto para la
generacion de vacantes que pudieran ser ocupadas por habitantes locales.

Asimismo, por medio de la Direccién de Desarrollo Econdmico, se realizé la difusion
permanente de vacantes de empleo.

También se realizd un recorrido presencial en naves industriales abandonadas localizadas
dentro del municipio con el fin de disefiar mecanismos que permitan su reactivacion
y/o habitacion. Es importante decir que, actualmente se tiene acercamiento con
autoridades estatales para disefiar una estrategia de reactivacion en conjunto.

A fin de contar con un padrén actualizado de los comercios del municipio y tener un
mejor control y organizacidn de las actividades econdmicas, se realizaron visitas a 120
giros comerciales, esto para concientizar sobre la importancia de contar con licencia de
funcionamiento vigente. Derivado de las visitas de verificacion realizadas a comercios
gue se encontraban pendientes.

SOLICITA

« Empacadora
+ Ayudante General

s Supervisora de Produccion
» Chofer Transporte de personal
(Licencia Federal Tipo A).

v Areas, volimene

v Procesos

v Aplicacién de herramientas y técnic
.~ Bésico de Normas de Segur
Normatividad

Preséntat
mpl la

de
COMUNICATE [ IUBRILPAPY para mayores Informes comunicate co

477-131-07-69 Envia tu CV : recursos.humanos@grupchidalgo.
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COMUDE

El gobierno municipal en coordinacién con la Direccidn del deporte han realizado diversas
acciones con el fin de apoyar a este sector tan importante con la finalidad de redoblar
esfuerzos para mantener nuestros espacios deportivos dignos para el bienestar de la
poblacion deportiva.

Acciones Realizadas

e Se le apoya econdmicamente para sus traslados y viaticos para la concentracion y
participacion en la seleccidn del estado de Hidalgo en torneo realizado en Oaxaca a
la Unica seleccionada de softbol del municipio Nancy Quiroz Juarez quien también
es nuestra actual reina del deporte.

e Se apoyo con fertilizante y semilla de pasto al comité de futbol soccer para aplicarlo
en la cancha empastada del estadio de futbol de la col. Alfredo V. Bonfil, para el
mantenimiento de nuestra cancha empastada.
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El equipo de futbol juvenil representado por la administracion los cuales participan
en los torneos “Copa Telmex” en diversos municipios, se les apoya con combustible
para sus traslados e hidratantes en los diferentes encuentros.

Se realizo el convenio de colaboracion con el equipo Altiplano FC para que pueda ser
local en nuestro municipio para sus encuentros, esto genera un gran impacto para
nuestra comunidad del futbol soccer como las visorias, generando motivacion en
nuestros jugadores del municipio.

Salud, Educacién y Bienestar Social

Se da inicio a la construccién de vestidores en el estadio de futbol en la col. Alfredo
V. Bonfil por parte del equipo Altiplano FC, como parte del convenio generado entre
municipio y equipo.

La administracidon reacondiciona sanitarios del estadio de futbol, con la compra de
tinacos y demas material para el correcto funcionamiento de los mismos.

Se lleva a cabo el evento del juego de las estrellas de futbol soccer entre los equipos
de la seleccidn zona sur contra la seleccién zona norte de la liga UPSL MX. En el es-
tadio de futbol de la col. Alfredo V. Bonfil. Recibiendo y atendiendo con alimentos a
jugadores y personal técnico siendo aproximadamente 50 personas durante 3 dias.
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OFICIALIA DEL REGISTRO DEL ESTADO FAMILIAR

Durante el aifo en curso, la Oficialia del Registro del Estado Familiar ha cumplido
rigurosamente con las disposiciones establecidas en la Ley para la Familia del Estado de
Hidalgo, asi como en la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo. En particular,
se ha llevado a cabo el empastado de los libros correspondientes al afio 2022, en tiempo
y forma, tal como lo requiere la legislacidn vigente en los articulos 392 y 399 de la Ley
para la Familia del Estado de Hidalgo y el articulo 116 de la Ley Organica Municipal para
el Estado de Hidalgo.

En cumplimiento con las disposiciones legales, el duplicado de los libros del Registro del
Estado Familiar correspondientes al afio 2022 fue remitido a la Direccidn del Registro
del Estado Familiar del Estado, tal como dicta el articulo 116 de la Ley Organica Municipal
para el Estado de Hidalgo, dentro del plazo establecido en los primeros quince dias del
mes de enero de este afo.

Estos eventos y acciones reflejan el compromiso de la Oficialia del Registro del Estado
Familiar con la comunidad, garantizando el cumplimiento de la legislacidn vigente y
contribuyendo al fortalecimiento de la institucion familiar en nuestro municipio.

Acciones realizadas: Se otorgaron las siguientes actas.

Acto Juridico Total
Nacimiento 131
Reconocimiento de Paternidad 10
Matrimonio 54

Divorcio 45

Defuncidn 28

Teniendo un total de 628 actas registradas en este ejercicio.

No. De Acciones realizadas

Actas Expedidas 2,882

Expedicion de Clave CURP 4,421
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SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

El objetivo de la Secretaria General Municipal es atender de forma eficiente, cordial y
respetuosa las solicitudes de los ciudadanos del Municipio. El secretario, es el encargado
de planificar, programar y coordinar la ejecucion de las acciones de la administracién y
dando seguimiento a las necesidades de la poblacién.

En atencidn a estas obligaciones conferidas por el marco legal, durante el periodo de
septiembre de 2022 a agosto de 2023 dio atencion a 1,030 ciudadanos de diferentes
comunidades.

En este sentido, se llevd a cabo la convocatoria y nombramiento del delegado ante la
H. Asamblea del fraccionamiento San Isidro.

Se apoyo a los habitantes de San Pedro Tochatlalco. Organizacion de la feria anual y
participacion en el disefio de la estrategia de seguridad, a través de la instalacion del
Consejo de Coordinacion Municipal de Seguridad Publica.

En relacion al trabajo administrativo de esta secretaria general y orientado a proporcionar
a la poblaciéon documentacion certificada para la realizacidn de diferentes tramites, se
expidieron durante este afio un total de 400 Constancias y permisos.
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Gestidn y acciones Sociales

Para dar continuidad a los trabajos que la poblacién del municipio nos demanda y gracias
a las personas y organizaciones que nos tuvieron a bien ayudar, se lograron los siguientes
apoyos.

e Mantenimiento de una compuerta de agua.

e Pinta de Guarniciones de la calle 11 de enero y calle Benito Juarez, en la colonia
Benito Juarez.

e Mantenimiento de la capilla de San Juan Ahuayalulco.

e Pinta de Guarniciones en colonia Bella Vista.
e Por conducto del delegado, se apoyd para pintar la cancha de Futbol.

e Se gestionaron y coordinaron acciones para el desazolve de la zanja del desaglie
en la Col. Miguel Hidalgo y la rehabilitacién del camino de la Col. Pirules.
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Se logro poner a disposicidn de la comunidad arboles y hierbas medicinales a
bajo costo.

Durante este periodo se ha llevado a cabo la donacién de pintura para la Col.
Benito Judrez la cual fue utilizada para pintar las guarniciones de la calle 11 de
enero y la calle Benito Judrez.

Se apoyd con botarga y proyeccion de cine, el cual se llevd a cabo en el Jardin
de nifos Juana Luna y a los alumnos de educacidn inicial en la Col. Pirules.
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e Se apoyod con faenas en diferentes comunidades como Bella Vista, Chiconcuac,
Col. Mineros, Col. Alfredo V. Bonfil, La Era, con la participacion de la adminis-
tracion.

e Se realizd la donacién de pintura a la comunidad de Bella Vista para pintar
guarniciones.
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e Se apoyd con mdaquinay granzon para arreglar el camino de la Col. Pirules.
e Se apoyo con granzdn para la Col. Benito Judrez y la calle.

e Se apoyd con pintura para el comité del Frontén Municipal y el area de Servicios
Municipales.
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Archivo Municipal
En el drea de Archivo Municipal se llevaron a cabo:

e 23 (veintey tres) busquedas documentales, a diferentes ciudadanos pertenecientes
del Municipio

e 14 (catorce) consultas al area de Archivo de Concentracién, de igual manera las
cuales fueron solicitadas por la misma ciudadania del Municipio de Tlanalapa.

En este afio 2023 también se realizd la actualizacion del SISTEMA INSTITUCIONAL DE
ARCHIVOS (S.I.A.), y el GRUPO INTERDICIPLINARIO (G.l.), autorizado undanimemente
por la H. Asamblea, mediante un acta de cabildo, lo cual fue notificado ante ARCHIVO
GENERAL DEL ESTADO DE HIDALGO.
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Junta Municipal de Reclutamiento
Correspondiente a agosto 2022 al mes de agosto 2023.

Se han expedido un total de 75 Cartillas Militares a personal conscripto al
Sistema Militar Nacional, jovenes que han cumplido la mayoria de edad,
asi como a personal remiso, este tramite se realiza de manera gratuita.
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BIBLIOTECAS

Biblioteca de la Comunidad de Chiconcuac “Amado Nervo”
Se realizaron Actividades de Agosto a Diciembre 2022 donde se atendio a 4,350 usuarios,
incentivando la participacion de la poblacidn:

e Curso “Mis vacaciones en la biblioteca”.

e Elaboracion de catrinas.

e Elaboracién de creaciones para fiestas patrias.

e Elaboracién de creaciones navidefias y fofuchas.

e Seimparte el programa de educacion inicial.

De Enero a Julio 2023 se impartieron las siguientes actividades:
e Curso “En Primavera la Biblioteca te Espera”.
e Elaboraciéon de creaciones para el dia del nifio.
e Elaboracién de creaciones para el 10 de mayo.
e Elaboracion de creaciones para el dia del padre.
e Curso “Mis vacaciones en la biblioteca”
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Biblioteca Publica Municipal “José Vasconcelos”
Se an atendido hasta la fecha a 5,031 usuarios en las siguientes actividades:

Actividades de Septiembre a Diciembre 2022.
Club de lectura.

Club de lectura sabatino.

Café literario.

Taller navideiio.

Salud, Educacién y Bienestar Social

De Enero a Julio 2023 se realizaron las siguientes Actividades

Taller de tradiciones y costumbres.
Curso de verano.

Clases de pintura en tela.

Visitas extramuros.

Visitas guiadas.
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AUDIENCIAS CON EL PRESIDENTE

Durante mi gestidén y estando al frente de la administracidon he tenido la firme
conviccion de escuchar a cada una de las personas porque de ellas aprendo, todo
ciudadano tiene el permanente derecho que se le atienda con dignidad y respeto por
sus autoridades, cada vez que la poblacion se acerca para plantear sus problemas y
peticiones desde ese momento se genera un vinculo de confianza y apoyo entre las
autoridades y los ciudadanos, por ello este Gobierno decidié que se atendiera todos los
dias de lunes a sabado comenzado mis labores desde las 6 am para aquellas personas
que por alguna razon no pueden estar durante el dia. Eso me permite darles atencion
a todos.

En lo que va de este ejercicio he atendido a 896 ciudadanos, he recibido 380 solicitudes
de apoyo, y 100 invitaciones de los distintos sectores de la poblacion.

I v
|
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OFICIALIA DE PARTES

El gobierno de Tlanalapa tiene a bien dar seguimiento oportuno a las necesidades de
la poblacion en ese sentido se expidieron diversas constancias a la poblacion para la
realizacion de diversos tramites de manera oportuna.

Const.anua_s de 131 9 140
Residencias
Constancias de 141 4 145
Ingresos
Constancias de
Dependencia 18 1 13
Econdmica
Constancias de
Identidad 72 ’ 79
Cartas de. , 0 0 0
Recomendacion
Constancias de No 2 0 2
Infraestructura
Cartas de qug 1 0 1
Honesto de Vivir
Permisos
. . 53 O 53
Provisionales
Consténu?,s de 16 1 17
Radicacion
Total 456

Se expidieron un total de 456 constancias mismas que la ciudadania requeria para sus
tramites personales dando respuesta a sus solicitudes de manera eficaz.
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OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES

Para el Gobierno municipal es de suma importancia las vias y caminos que conectan
al municipio y sus comunidades, es una manera clara de mejorar la calidad de vida de
los habitantes, contar con los servicios prioritarios ha sido nuestra encomienda desde
gue iniciamos esta administracion, que las familias de Tlanalapa cuenten con calles
pavimentadas, drenaje, rehabilitaciones, electrificacién y demds obras que permiten
seguir aportando al desarrollo y sana convivencia de las familias.

Para el ejercicio 2022 se concluye con la ejecucidon de obras correspondientes al Fondo
de Infraestructura Social Municipal FAISM, con una inversién total de $5,558,627.00

del ejercicio en mencion.

Obra 1: Construccion de pavimentacion de calle Colonia Alfredo V. Bonfil

Localidad Monto Meta

Tlanalapa $1, 023,000.00 1.182.35 m2

Beneficiarios: 42 familias

Obra 2: Construccion de techo firme

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Localidad

Monto

Meta

Benito Judrez,
Tlanalapa

$286,000.00

220.31 m2 (7 losas)

Beneficiarios: 7 familias

Obra 3: Rehabilitacion de sistema de agua entubada

Localidad

Monto

Meta

Kildmetro Veintisiete
Segunda etapa

$835,855.00

1,590 m

Beneficiarios: 600 habitantes
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Obra 4: Rehabilitacion de sistema de agua entubada

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Obra 6: Construccion de drenaje pluvial

Localidad

Monto

Meta

Localidad

Monto

Meta

Colonia Miguel
Hidalgo

$300,000.00

416 m

Teodoro Castillo
Roldan, Segunda etapa

$1,000,000.00

237.600000 m

Beneficiarios: 40 familias

Obra 5: Ampliacion de drenaje pluvial calle Circunvalacion oriente

Beneficiarios: 5, 600 habitantes

Obra 7: Ampliacion de electrificacion Calle Bicentenario

Localidad

Monto

Meta

Localidad Monto Meta
Col. Alfredo
V. Bonfil $650,742.00 242 m

Tlanalapa Centro

$503,000.00

209 m

Beneficiarios: 5, 600 habitantes

Beneficiarios: 25 familias
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Obra 8: Rehabilitacion de sistema de agua entubada

Localidad Monto Meta

Chiconcuac $350,000.00 485 m

Beneficiarios: 769 habitantes
E

Obra 9: Rehabilitacion de sistema de agua entubada

Localidad Monto Meta

San Vicente $300,000.00 295 m

Beneficiarios: 51 familias

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Obra 10: Rehabilitacion de sistema de agua entubada

Localidad Monto Meta

Rancho El Nopalito

$310,030.00 496 m
segunda etapa

Beneficiarios: 1,477 habitantes

FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL FAISM EJERCICIO 2023

Derivado de las peticiones realizadas del Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal COPLADEM 2022 se llevé a cabo la planeacién de las obras para el ejercicio
2023.

Cabe mencionar que derivado a los trabajos realizados en campo se logré que el
presupuesto incrementara, teniendo para este ejercicio un monto de $6, 555,027.00
dando como resultado para este gobierno mas apoyo en obras de infraestructura la cual
nos permite ir avanzando, y apoyando a las comunidades que tanto lo necesitan.
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Obra 11: Construccion de pavimentacion de Calle Morelos

Localidad

Monto

Meta

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Obra 13: Ampliacion de drenaje pluvial calle Circunvalacién Oriente

Chiconcuac

$533,808.97

566.46 M2

Localidad

Monto

Meta

Beneficiarios: 30 familias

Obra 12: Rehabilitacion de drenaje sanitario Calle Flavio Sanchez

Col Alfredo V. Bonfil
segunda etapa

$658,239.01

225 Metros Lineales

Localidad

Monto

Meta

Beneficiarios: 5, 600 habitantes

g

Obra 14: Construccion de pavimentacion calle Emilia Avitia Rossel

Tlanalapa, centro.

$375,000.00

319.20 Metro lineal

Localidad

Monto

Meta

Beneficiarios: 300 habitantes

Chiconcuac

$ 458,940.64

487.00 M2

e
Sl

Beneficiarios: 20 familias

\
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Obra 15: Rehabilitacion de sistema de agua entubada en Tlanalapa

Beneficiarios: 8,062 habitantes
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Localidad

Monto

Meta

Tlanalapa

$926,000

566.46 M2

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

GESTION Y ACCIONES REALIZADAS

Durante este aino este gobierno a través de la direccion de obras publicas se ha dado
a la tarea de buscar las gestiones pertinentes en las diferentes instancias guberna-
mentales y no gubernamentales, para realizar aquellas peticiones que nos permitan
apoyar a las comunidades en tema de infraestructura, para lo cual logramos a través
de PRODDER Programa de devolucién de derechos en el afo 2022 la gestion de 3
obras importantes para nuestro municipio.

Ante la CONAGUA por afio consecutivo después de lograr la incorporacion del muni-
cipio al programa de devolucion de derechos (PRODDER), obteniendo una respuesta
favorable se logré la devolucion de un importe de $905,213.00 para la realizacién de
estas 3 importantes obras.

Obra 1: Rehabilitacion de la red de distribucion de agua potable

Localidad Monto Meta

San Isidro $310,030.00 1,300 m

Beneficiarios: 1, 477 habitantes

Obra 2: Rehabilitacion de la red de distribucion de agua potable

Localidad Monto Meta

Chiconcuac $350,000.00 1,500 m

Beneficiarios: 769 habitantes

Obra 3: Rehabilitacion del sistema de agua potable

Localidad Monto Meta

Sustitucién de 1,000 m
COlOﬂia Hlda|g0 5245,183.00 de tuberia de p.e.a.d'

Beneficiarios: 40 familias
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Gracias a las gestiones pertinentes de nuestro gobierno logramos por tercer ano
consecutivo continuar la gestién ante la CONAGUA referente al programa de devolucion
de derechos (PRODDER 2023), esperando contar nuevamente con una respuesta
favorable y poder vernos favorecidos al finalizar el ejercicio 2023 con las siguientes
obras:

1. Rehabilitacién de 3,100 m de linea de conduccion del sistema de agua potable en
la localidad de “Kilémetro 27” a base de tuberia de pead.

2. Construccion de tanque de regularizacidon de concreto armado de 50 m3 en
Chiconcuac, incluye 40 m de cercado perimetral con malla cicldnica.

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA Y DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE

Se realizaron expedientes técnicos descritos en la tabla anexa, para la gestion de
recursos extraordinarios ante dependencia estatales.

N° DE .
PRIORIDAD DESCRIPCION DE LA OBRA
1 Rehabilitacion de calle asfaltica Tlanalapa-Chiconcuac
5 Pavimentacion asfaltica de calle Insurgentes Ote-Nifios Héroes Sur,
Tlanalapa, Hidalgo
3 Pavimentacion asfaltica de camino Chiconcuac - Col. Benito Juérez
4 Pavimentacion asfaltica en camino Col. Bonfil - salida a Tepeapulco
5 Rehabilitacion de avenida Francisco Juarez, Tlanalapa, Hidalgo
6 Rehabilitacion de sistema de agua potable en Tlanalapa
7 Remodelaciéon de plaza principal Tlanalapa. Hgo.

Logrando vernos favorecidos por parte de la Secretaria de Infraestructura Publica y
Desarrollo Urbano Sostenible con la siguiente obra:

Pavimentacidn asfaltica de calle Insurgentes Ote-Nifios Héroes Sur, Tlanalapa, Hidalgo
Con una Inversidn: $3,681,254.32

En lo que va de este ejercicio se han realizado 19 obras de infraestructura en favor de
las comunidades y del municipio de Tlanalapa, el compromiso del gobierno municipal

es seguir trabajando hasta el ultimo dia de esta administracidn para llevar mejoras
qgue permitan el desarrollo y bienestar de nuestro pueblo.
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Se continlia con apoyo en la gestion ante la comision federal de electricidad, incorpo-
rando dentro de su cartera de proyectos del FISUE las siguientes comunidades:

. Tlanalapa

. Bellavista

. Chiconcuac

. Rancho el nopalito

Logrando un total de beneficiarios de: 7,500 habitantes

Actividades administrativas

Con la intencién de mejorar las condiciones de calidad de vida a la poblacién, este
Gobierno se ha encargado de realizar diversos convenios para la atencién de las
demandas que la poblacién realiza con el tema de agua y predio por lo que, en coor-
dinacién con la direccién de agua potable, se llevd a cabo reuniones inicialmente con
vecinos de la comunidad de San Isidro, posteriormente con ciudadanos de la cabecera
y localidades aledafias, para la concientizacion de pago de sus adeudos, logrando
apoyar con la elaboracion de los siguientes convenios:

e 79 convenios de agua
e 28 convenios de predio

Con esto logramos apoyar con a la recaudacidon municipal un incremento para el afio
2023.

ALCANTARILLADO, DRENAIJE Y SANEAMIENTO

Se atendid a la poblacién en el desalojo de las aguas residuales como las conexiones
de las mismas, garantizando salud y bienestar a la comunidad, es por ello que en
lo que va del aino se han otorgado 18 licencias de conexiones al sistema de drenaje
sanitario, realizando la visita técnica para asesoria al beneficiario. De esta manera
logramos seguridad para la comunidad en términos de salud publica.

DESARROLLO URBANO

La correcta ejecucidn de las normas en materia de ordenamiento territorial, permiten
a la poblaciéon de Tlanalapa satisfacer las necesidades de espacios y servicios que
generan el crecimiento demografico permitiendo asi el desarrollo equitativo y
sustentable para beneficio de la Administracién Publica Municipal y de los ciudadanos.

Acciones realizadas:

e Deslindes: Se brinda la atencién a la ciudadania, llevando a cabo 12 deslindes en
las comunidades de: Tlanalapa y San Isidro.
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Licencias de construccion

Se brinda la atencidn a la ciudadania, expidiendo 4 licencias de construccion de igual
manera se da continuidad expidiendo notificacion a las construcciones que se estan
realizando dentro de la cabecera municipal, asi como de sus comunidades.

Donaciones de calles
Se apoya a la direccidon de obras publicas para delimitar las calles dentro de la cabecera
municipal para poder continuar con la ejecucion de la obra.

AGUA POTABLE

A pesar de los grandes progresos, aun hay personas que siguen sin tener acceso a
agua potable, saneamiento e higiene. Por ello estamos conscientes que el vital liquido
es fundamental para la supervivencia del ser humano, por lo que durante este perio-
do nos dimos a la tarea de rehabilitar, cambiar, y dar mantenimiento a la red de agua
potable del municipio. No ha sido una tarea facil, sin embargo, se seguira avanzando
en el cambio de tuberia de cemento abdesto ya que nuestro municipio cuenta con
alrededor de mas de 8 km de tuberia que data de mas de 50 afios. Siendo esta admi-
nistracion la que mas énfasis le estamos poniendo a este tema que es crucial para el
bienestar de las familias.

El municipo cuenta con:

Cantidad Ubicacion
POZOS 4 1 Fracc. San Isidro, 2 en Tlanalapa
1 Chiconcuac
. 1 Fracc. San Isidro, 1 Chiconcuac,
Cisternas 7 .
5 cisternas en, Tlanalapa
Valvulas 20

Total de Beneficiados: 11,000 habitantes
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Actividades Realizadas por el Area de Agua potable

1. Durante este periodo se atendié la reparacion del pozo no. 2 y el pozo no. 3.
2. Pintado de Pozos, Cisternas y mantenimiento de las cisternas.

3. Colocacién y cambio de valvulas.
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4. Reparacion de fugas y atenciéon ciudadana:
Se atendieron fugas en las comunidades de:

Aproximadamente el area de Agua potable esta realizando reparaciones de 3 a 6
fugas diarias, ya sea por reparaciéon o cambio de tuberia o manguera.
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Col. Alfredo V. Bonfil
Chiconcuac

Benito Judrez

San Isidro

Miguel Hidalgo
Mineros

Pirules

Bella Vista

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

5. Conexion de nuevas tomas.

6. Apoyo al area de obras publicas en obra de cambio de tuberia tomas y valvulas en
Sal Isidro Calle Allende.

7. Derivado del robo que sufrio el pozo no. 2 donde fue extraido el tablero arrancador,
asi como sus componentes, y dadas las circunstancias se tuvo que adquirir equipo
nuevo para salvaguardar a las familias afectadas por este lamentable hecho que
dejo sin el vital liquido a la ciudadania:

Adquisicion:

e Arrancador avc 3res4 150 hp 440v marca siemens con un costo de
$ 105,000 pesos. Cable kobrex 1/0 awg negro con un costo de $11,468
pesos. Cambio y suministro de instalacion de apartarrayos con material
correspondiente adn 21 kv 3 piezas, con un costo de $12,000 pesos.

e Cambio de transformador dp-150kva 23000-440/220v para el pozo
numero 2 ubicado en el cerrito de Tlanalapa, con retiro de transformador
existente e instalacion de transformador nuevo, con pruebas y puesto en
marcha. con un costo de $160,000 pesos.

Total de beneficiados: 4, 300 personas
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e Cambio de bomba en el pozo no. 4 San Isidro por dano.

e Se cuenta con un convenio con CAASIM para distribucién de agua potable todos
los jueves, dando agua y abasteciendo a las comunidades de Bella Vista, Tepechi-
chilco, cubriendo hasta la localidad del kildmetro 27.

DESARROLLO AGROPECUARIO

El objetivo de esta administracion es el apoyo total a las y los productores agropecua-
rios promoviendo el desarrollo integral y sustentable de este sector tan importante,
a través de las dependencias estatales y federales nos dimos a la tarea de realizar
gestiones que nos ayuden a mejorar y dar solucion a los problemas del campo.
Acciones Realizadas con Las y Los Productores del Municipio

Se realizaron 2 reuniones con comisariados ejidales y delegados auxiliares de las
comunidades que comprenden nuestro Municipio con la finalidad de dar a conocer

los Lineamientos y reglas de operacion de los programas de la SEDAGROH.

Total de personas beneficiadas con la informacion: 50 personas.
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Durante este periodo se realizé la Entrega de Cheques del Seguro catastréfico agricola.

Programa implementado por Gobierno en apoyo a productores que no cuentan con
el recurso para pagar un seguro particular en caso de algunas inclemencias climatolé-
gicas como pueden ser sequia, granizo, inundacion y helada. El apoyo entregado
consiste $2,050.00 pesos por hectarea, hasta 20 hectéreas por productor, beneficiando
a:

107 230.40 Todas Tlanalapa $ 701,500.00

BREEg
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Se realizd la Capacitacion, por parte de Cesaveh, (Comité Estatal de Sanidad Vegetal
de Hidalgo).

-Con una asistencia de mas de 12 productores de tuna, se realizd una Capacitacion,
para la certificacidn de la tuna de nuestro municipio.

PROGRAMAS AGROPECUARIOS

Programa kilo x kilo, en Cebada y Avena.

La Presidencia Municipal de Tlanalapa, realizo la gestion ante la Secretaria de
Agricultura del Estado de Hidalgo (SEDAGROH), quien a la vez otorgd semilla de
cebada (habilitada), de la variedad Josefa a los productores de nuestro municipio,
beneficiando a:

No. Total/ ) o
Productores | Hectareas Total / Kilos Municipio Monto total
70 280.00 72,800.00 Tlanalapa $1,150,240.00
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Programa Para Devolverle la Grandeza al Campo

Dentro del marco del programa para devolverle la grandeza al campo y en los tiempos
gue marca las reglas de operacion de los programas, este gobierno a través de esta
area realiz6 los expedientes técnicos ante la (SEDAGROH). Mismos que hasta el
momento no hemos recibido informacién de quienes fueron los beneficiarios.

Programa No. expedientes
Adquisicién de Fertilizante 32
Adquisicion de Aves de Postura 107
Equipamiento Agricola 25
Adquisicién de Equipamiento Ovino 11
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Servicios a la Poblacion

La Direccion de Desarrollo Agropecuario del Municipio de Tlanalapa, Hidalgo, ofrece a la
ciudadania el servicio para tramites de forma gratuita, asi como asesoria y elaboracion
de expedientes técnicos para diferentes dependencias que lo solicitan y notificaciones
a las autoridades competentes para los recorridos de los siniestros catastroficos como
granizadas, heladas, inundaciones y sequias.

Servicios Cantidad
CONSTANCIAS DE PRODUCTOR 80
FORMATOS PARA ACTUALIZACION DE LA UPP 40
GUIAS PARA LA MOVILIZACION DE GANADO 20
GUIAS PARA MOVILIACION DE MAGUEY 10

TOTAL 150
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SERVICIOS MUNICIPALES
El area de servicios municipales es la encargada de satisfacer las necesidades basicas de
la comunidad, de manera uniforme y continua, en materia de aseo publico y recolecciéon
de residuos sdlidos, alumbrado publico, asi como el mantenimiento de parques y
jardines municipales.
Durante este periodo se han llevado las siguientes acciones:
e Reparacion y/o mantenimiento de luminarias en el municipio y comunidades
como San Vicente, Fracc. San Isidro, Col. Alfredo V. Bonfil, Chiconcuac, Col. Mineros,
Bella Vista, Km 27 y 28.

Dando un total de: 1,800 lamparas

Acciones realizadas:

Accion Periodo

1 o 2 veces por mes depen-

Poda de arboles, arbustos y limpieza en general diendo la solicitud de los
vecinos de la comunidad.

288 destapes en lo que va de

Destape de drenajes en el Municipio S
este ejercicio.

Faenas 1 vez al mes
Limpia de Espacios publicos 1 vez por semana
Eventos educativos en espacio publico 3

Mata hierba en el pantedn municipal 3 veces al afio

Apoyo de pipas de agua, cada 15 dias Bella Vista,
Tepechichilco, La trinidad, Km 28 y Km 27, 3 veces al afio
Arboledas, Guardia Nacional
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e Larecoleccion de basura se realiza una vez a la semana en escuelas como: “Juana Luna
Samperio”, “Samuel F. Morse”, “Art. Tercero”, “Cuauhtémoc”, “Benito Juarez”,
“Plan de Ayala”, “Ignacio Zaragoza”, “Ricardo Flores Magdn”, “COBAEH” Centro
de Salud Tlanalapa, Estadio de Béisbol y Fuubol del municipio procurando evitar
focos de infeccion.

88

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

e Se brinda apoyo para las personas discapacitadas realizando una rampa que ayude
para a evitar posibles caidas en el parque ubicado en la Col. Alfredo V. Bonfil.

e Se realizan relleno de baches en las calles del Municipio como lo fue Allende,
Leocadio Ortega, Centro de Barrio y Obsidiana en el Fracc. San Isidro; asi como
también se pintaron guarniciones en las calles de Av. Benito Juarez y 11 de enero
pertenecientes a la comunidad de Benito Juarez.
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* En conjunto con los vecinos del “Cerrito” se llevd a cabo la pavimentacién y extendido

3 -.

El area de Servicios municipales ha recibido alrededor de 156 oficios de peticiones
para apoyo a la comunidad, las peticiones que mas se reciben es a través de llamadas
telefonicas o de manera presencial. Con esto se refirma el compromiso del gobierno
municipal de seguir trabajando en pro del municipio, servir para cumplir.

PROYECTO AEROPONICO

Este Proyecto es implementado por el C. Presidente Municipal, para Impulsar el
desarrollo econdmico del municipio mediante la generacidon de mano de obra a la
poblacion Tlanalapense, Proyecto con enfoque social - sustentable, que beneficiara, a
las amas de casa, personas con discapacidad, personas de la tercera edad y jovenes.

Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente

Durante este ejercicio el gobierno municipal a través de las areas de Desarrollo Social,
Desarrollo Agropecuario y Desarrollo econdmico se dieron a la tarea de desarrollarlo
permitiendo a las y los interesados poder producir hortaliza desde sus hogares de
una manera eficiente y segura, logrando con ello la integracién familiar, y la oportu-
nidad de generar ingresos para el bienestar familiar a través de nuevas tecnologias,
ayudando al medio ambiente con el ahorro de agua y suministros. Todo esto con la
consolidacion de cooperativas de trabajo debidamente constituidas.

Por lo que se dio inicio a la Capacitacion de las y los productores del Municipio, por
parte de la Universidad de Chapingo, en el cultivo de lechuga, en torres aeropdnicas.
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Estatus del proyecto:

Este proyecto se encuentra en la recta final, a través de las direcciones se ha logrado
establecer contacto para la gestion de los recursos ante drganos de gobierno, estatal,
municipal y federal, asi también como organizaciones de la sociedad civil, extranjeras,
ONG, asociaciones civiles.
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SEGURIDAD PUBLICA

Basados en el plan de desarrollo municipal y en el bando de policia y buen gobierno
hemos trazado durante este ejercicio acciones que permiten fortalecer el vinculo
entre nuestro bando policial y la ciudadania.

Acciones realizadas durante este ejercicio por seguridad publica municipal:

e Hasta el momento se han realizado 39 puestas a disposicién ante el Juez Conciliador
por faltas administrativas diversas.

e Se realizé una puesta a disposicidon ante el ministerio publico.

e De manera coordinada los elementos municipales realizan operativos y recorridos
de vigilancia en todas las comunidades del municipio con la finalidad de disuadir
actos que alteren el orden publico.

e Se brinda apoyo a la ciudadania para vigilar eventos como:

1. Presencia en eventos de las fiestas patrias con apoyo de Seguridad publica

estatal.

Acordonamientos de areas.

Cabalgatas

Cortejos funebres

Rodadas ciclisticas

Carreras atléticas

Procesiones catolicas

Reuniones ejidales

. Seguridad para la entrega de apoyos Bienestar

10. Eventos deportivos

11. Apoyo a 8 planteles escolares en materia de vialidad y seguridad en ingresos
y salidas de alumnos en la zona centro de Tlanalapa.

©WONOU A WN
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Seguridad y Justicia Social

Prevencion del Delito

Las acciones que realiza este gobierno municipal es la de impulsar acciones que
permitan prevenir las conductas que alteren el orden publico y la sana convivencia
en nuestras comunidades, por ello, a través de nuestra administracion se puso en
marcha una estrategia de prevencidn en la que la participacion activa de la sociedad
y escuelas es punto y factor importante para garantizar la recepcién correcta de la
informacién en materia de prevencion.

Estamos convencidos que es mejor prevenir, y la ciudadania es nuestro mejor aliado.
A razoén de esta estrategia se realizaron las siguientes acciones:

e Se llevaron a cabo en 4 planteles educativos de distintos niveles, platicas de
prevencion del delito en coordinacion con el Centro Estatal de Prevencion de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado.

Planteles Beneficiados:
-Secundaria Ricardo Flores Magon
-Colegio de Bachilleres plantel Tlanalapa
-Primaria Cuauhtémoc
-Universidad IESA

e Se llevaron a cabo en 3 planteles educativos platicas preventivas de Educacion
vial. Planteles:
-Primaria Cuauhtémoc
-Primaria Benito Judrez
-Primaria Ignacio Zaragoza
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Certificacion Policial

La administracion municipal tiene como propdsito fundamental el fortalecimiento de
la seguridad publica de Tlanalapa, es por ello, que el compromiso es de mantener
oficiales confiables, a la fecha 4 de nuestros oficiales obtuvieron su Certificacion
Policial a nivel Nacional. Con ello seguimos trabajando para y por nuestra poblacién
segura.

Asi también, el esfuerzo coordinado para que los oficiales puedan participar en cursos
para los elementos activos en materia de equidad de género, derechos humanos y
primer respondiente.

La confianza en nuestro cuerpo policial es de vital importancia por ello durante este
ejercicio y de manera constante son sometidos a Evaluaciones en el Centro de control
de confianza C-3.

Este gobierno sigue trabajando para salvaguardar la paz social del municipio, teniendo
esfuerzos coordinados entre seguridad publica municipal, estatal y guardia nacional,
de esta manera, garantizamos la tranquilidad de nuestra ciudadania.

Proteccién Civil

El gobierno municipal coordina esfuerzos para la atencién oportuna de la ciudadania
en materia de Proteccion civil pues son los encargados de dar atencion integral,
coordinar la prevencion de riesgos o dafios que afecten a la poblacién Tlanalapense.

e Atencidon de Urgencias: Se atienden las emergencias que representan un riesgo
vital, toda condicidn clinica que implique riesgos de muerte o secuelas funcionales
graves, es asi como la atencion pre hospitalaria comprende una suma de acciones
y decisiones necesarias de acuerdo a la condicién de salud del usuario siempre
preservando su integridad.

En el municipio de Tlanalapa se atendié un total de 20 urgencias en un periodo
comprendido de enero a agosto del 2023.

Seguridad y Justicia Social

e Atencion de Incendios: Se da atencidn a reportes por incendios de tipo pastizal,
forestales, relleno sanitario y casa habitacion, todo con el fin de salvaguardar a
la poblacién y sus bienes.

e Traslado de Pacientes a Diferentes Unidades de Atencion Médica: Se brinda
atencidn a la poblacidn con el servicio de traslados programados el cual consiste
en brindar apoyo con la unidad para traslados de pacientes, o que por su pade-
cimiento se requiera ir a diferentes hospitales en la zona de Hidalgo, asi como
en la CDMX.
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e Acordonamientos en Zonas Peligrosas: Se brinda atenciéon para acordonar
zonas que representen un riesgo para la poblacion.

e Supervision a Simulacros y Programas de Proteccidn Civil: Se realiza la supervision
de los simulacros los cuales son ensayos que permiten identificar qué hacer y
como actuar en caso de una emergencia, todo con el fin de que la poblacidon
esté preparada y sepa como actuar ante cualquier situacion de urgencia.
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Seguridad y Justicia Social

Se le brindé atencidn a la poblaciéon en materia de proteccidn civil:

Accidn Total
AtenaorT de 20
Urgencias
Incendios 35
Traslado de Pacientes a
Diferentes Unidades de 110
Atencion Médica
Acordonamientos en 10
Zonas Peligrosas
Supervisién a Simulacros y 5
Programas de Proteccion Civil
Capacitacion a la Poblacién en )

Materia de Proteccién Civil

101



Tercer Informe de Gobierno

JUEZ CONCILIADOR

En el periodo que se reporta con fundamento en los articulos 160, 161y 162 de la Ley
Organica Municipal de Tlanalapa Hidalgo. Se otorg6 el servicio de orientacidn juridica
a toda la poblacion sin costo alguno, a dos ciudadanas se les brindé acompanamiento
al Ministerio Publico en conjunto con la titular de instancia de la mujer.

Derivado de la reforma en el articulo 162, fraccion IX, de fecha 09 de junio de 2022,
se otorgaron 5 drdenes de proteccidon a mujeres que eran victimas de algun tipo de
violencia, estas drdenes son de manera gratuita ya que se busca proteger a la mujer
gue se encuentra en peligro de violencia.

Se realizé la expedicion de 41 constancias, 67 actas informativas, 17 certificaciones, y
41 convenios realizados para dirimir alguna controversia entre los ciudadanos.

Asi mismo y con fundamento en el articulo 273 del bando de policia y buen gobierno,
se calificaron 30 detenciones por diversas faltas administrativas.

CONTRALORIA

Durante este periodo el gobierno municipal ha puesto especial énfasis en temas
relacionados con el érgano interno de control, de esta manera aseguramos orden en
la administracidn y garantizamos el buen funcionamiento de las areas que lo integran.

Es por ello que dentro de la Direccion de Contraloria se llevaron a cabo diversas
acciones.

e Se enviaron 208 oficios por parte del Organo Interno de Control a las distintas
direcciones y entidades publicas del Estado, con el propdsito de fortalecer los 5
pilares en materia del Control Interno.

e Se promovieron 2 inhabilitaciones a 02 servidores publicos por actos constitutivos
de faltas administrativas cometidas en el desempefo de sus funciones y obligaciones.
Esperando el pronunciamiento del Tribunal al respecto.

e Sé realizaron 59 acciones en materia de supervision, evaluacién e implementacion
en coordinacién con las direcciones del municipio, para dar atencién y seguimiento
a los cinco pilares en materia de control interno.

Seguimos trabajando para dar cumplimiento a las acciones que la administracion
demande, siendo claros en los principios de igualdad y la imparticion de justicia, la
ciudadania requiere una administracién sana, congruente y confiable.
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RENDICION DE CUENTAS

El drea de tesoreria requiere tener una mayor eficiencia y transparencia en el manejo
de los recursos, asi como en la recaudacidn, es por ese motivo que se crearon dos
direcciones al interior de la misma, una quien realiza la contabilidad general y otra
que se dedica a coordinar los ingresos mediante estrategias, gestion, programas,
procesos legales y hasta embargos.

Fortaleciendo a todas las areas que generen recursos a favor del municipio regulari-
zando y actualizdndose con base a lo establecido en la Ley de Ingresos del Municipio
la Ley de Hacienda Municipal, Cédigo Fiscal de la Federacion. Y demds leyes en la
materia.

En el municipio actualmente tenemos un rezago en el pago de predial y agua de
aproximadamente $23’000,000.00 (veintitrés millones de pesos) los cuales han
dejado de pagar los ciudadanos, entre ellos personas que deberian ser los primeros
en hacerlo, ya que al haber tenido un cargo dentro de la administracion municipal,
como Presidente, Regidor o servidor publico, saben de la importancia de pagar los
Impuestos y derechos al municipio para su funcionamiento, sin embargo, desgracia-
damente hay quienes deben mas de 10 afios de predio y agua, lo lamentable de esto
es que aun quieren seguir viviendo del erario publico después de haber dejado el cargo,
demandan al municipio AGUINALDOS como los regidores cuando ellos no tienen
derecho a él, sino sélo una compensacion y dieta, pues ellos NO son trabajadores del
municipio, Y aun asi hay quienes pretenden un puesto de eleccion en los préximos
comicios electorales.

Mi pregunta es para que quieren participar “para servir al pueblo o para servirse del
pueblo”.

Total de predios registrados 6,932 3,020
en el municipio. Predios Predios Pagados

Solo el 43.5% de contribuyentes esta al corriente.

Tomas de 3,761 1,913
Agua Potable Registradas Pagadas

Lo que representa solo el 51% de contribuyentes al corriente.
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Acciones a realizar.

Se realizara un CENSO casa por casa para actualizar las tomas de agua, ya que existe
una disparidad entre el numero de predios y tomas de agua registradas ya que por
l6gica deben ser la misma cantidad de tomas de agua por cuenta predial, exceptuando
los predios rurales o ejidales.

Reglamentos

En el area de reglamentos Se han regularizado establecimientos comerciales que
no contaban con su licencia de Funcionamiento Comercial actualizada. Asi como
supervisando y notificando las diferentes obras en construccién que hay en el
municipio.

Como es instruccion del Sr Gobernador Julio Ramén Menchaca Salazar, trabajar
coordinadamente los tres niveles de gobierno, federal estatal y municipal. Se ha
solicitado el apoyo de los diferentes organismos estatales y federales, para regula-
rizar y supervisar los diferentes giros comerciales e industriales, fraccionamientos
habitacionales, obras de construccion etc., apegandose a las normas establecidas
en ella en materia ecoldgica, obras publicas, ambiental y de desarrollo urbano en
el pais.

Para este ejercicio se llevan a cabo las siguientes acciones:

e Se visitaron 120 giros comerciales para invitarlos a que se regularizaran en sus
licencias de funcionamiento y recaudando la cantidad de $206, 544.00

e Se elaboraron 65 licencias nuevas de funcionamiento contando con los requisitos
requeridos por esta area.

e Se llevd a cabo el dia internacional con personas con discapacidad donde se
condonaron 5 licencias de funcionamiento para los comerciantes que cuentan
con algun giro comercial.
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CATASTRO

En el drea de catastro se ha logrado incrementar la recaudacién aplicando la tabla
de valores propuesta por el instituto catastral y aprobada por el cabildo, ya que
anteriormente no se contaba con ella en la ley de ingresos y se prestaba a malos
manejos de algunos servidores publicos en el area.

Se estan identificando predios y edificaciones que no estan actualizados sus valores
catastrales, ya que anteriormente no se venian realizando las actualizaciones que
marca la ley de obras publicas y ordenamiento territorial, la ley de catastro y
reglamento.

Esta direccion se encarga de gestionar y buscar en dependencias gubernamentales,
recursos y programas en beneficio del municipio, asi como coadyuvar con las
diferentes direcciones para hacer detonar el desarrollo econdmico del municipio
invitando a inversionistas y desarrolladores a establecerse en esta zona.

Acciones Realizadas: Entrega de nimeros oficiales.

ANO 2022 ANO 2023
NO. ALIN. NO. ALIN.
NO. OFICIAL MES MONTO NO. OFICIAL MES MONTO
5 SEPTIEMBRE $975.00 2 ENERO $395.00
8 OCTUBRE $1,560.00 3 FEBRERO $600.00
6 NOVIEMBRE $1,170.00 5 MARZO $1.000.00
19 DICIEMBRE $3,802.50 7 ABRIL $400.00
TOTAL RECAUDADO: $7,507.50 4 MAYO $820.00
7 JUNIO $1,400.00
4 JULIO $800.00
2 AGOSTO $400.00
TOTAL: $5,815.00

Durante este ejercicio se tuvo una recaudacion en alineamiento y numeros oficiales
de: $13,322.5 pesos.
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AVALUOS

Durante esta administracién tuvimos a bien recaudar de septiembre a diciembre un
total de 65 avaltios dando un total de $78, 714.00, y de enero a agosto un total de
104 avallos dando un total de $135, 758.00.

En Total del ejercicio se otorgaron 169 avallos catastrales durante este ejercicio.

ANO 2022
No. Avaluos Mes Monto Observaciones
12 Septiembre $14,496.00
13 Octubre $15,704.00
14 Noviembre $16,912.00
. 1 ACTUALIZACION
26 Diciembre $31,602.00 ($194.00)
Total $78,714.00
ANO 2023
No. Avalios Mes Monto Observaciones
2 ACTUALIZACIONES
4 Enero $6,285.00 ($628.00 C/U)
3 ACTUALIZACIONES
8 Febrero $11,941.00 ($629.00 C/U)
1 ACTUALIZACION
28 Marzo $35,825.00 ($629.00)
22 Abril $27,654.00
12 Mayo $15,084.00
. 3 ACTUALIZACIONES
8 Junio $11,943.00 ($629.00 C/U)
. 1 ACTUALIZACION
14 Julio $16,970.00 ($629.00)
8 Agosto $10,056.00
Total $135,758.00
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TRANSPARENCIA

En Materia de Transparencia el Municipio de Tlanalapa cuenta con una calificacién
de 8.11 otorgada por el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién siendo
10 la calificacion mas alta, seguimos trabajando con honestidad en el mejoramiento
de los procesos, que permitan a la ciudadania tener acceso a la informacién publica.

Se han recibido 70 solicitudes de informacion de las cuales se turnaron a las areas
correspondientes para darle tramite y respuesta a los ciudadanos en tiempo y forma.
Hasta el momento se han entregado 11 informes mensuales para dar cumplimiento
a la Ley de Transparencia y acceso a la informacién Publica.

MEJORA REGULATORIA

Esta direccidn tiene como objetivo Impulsar la Mejora Regulatoria en la Administracion
Municipal, esforzandose permanentemente en calidad total en la prestacién de
tramites y Servicios, salvaguardando la eficacia y transparencia gubernamental,
ofreciendo un servicio de calidad, satisfaciendo las necesidades de los ciudadanos
al eliminar costos y requisitos innecesarios, procurando el bienestar de la sociedad
y dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado
de Hidalgo.

Acciones realizadas durante el presente ejercicio:

e Se otorga en el mes de noviembre un certificado a nuestro municipio por participar
en el Programa de Reforma a Sectores Prioritarios (PROREFORMA) por parte
del gobernador del estado de Hidalgo, Lic. Julio Ramén Menchaca Salazar, dicho
programa permite la revision y analisis del marco regulatorio en actividades o
sectores econdmicos especificos, con la finalidad de identificar fallos regulatorios
que obstruyan el desarrollo y bienestar econdmico.
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e Se da inicio a la operacion de los tramites y servicios ofertados por el Municipio
atreves de la plataforma RUTS (Registro Unico de Tramites y Servicios) estando a
disposicion de la ciudadania sobre los tramites y servicios mas solicitados de la
administracion publica y ciudadania atrayendo con ello grandes beneficios:

e Reducir tiempos de espera.
e Agilizar el proceso.

e Brindar atencion a la ciudadania por via electrénica.

A qulénvadirigido Entidad que atlende Dependencla que atiende
Todas ~ Todas ~ Todas w Limpilar Blsquada
Categorias
Apoyo Educacion Empleo Oportunidades
Pobreza Salud Seguridad Servicio Publico Todos
£Qua orden? 2403 resultados Pagina 1de 268

Poder Ejpcutivo
Expedicién da Constancia

Orcaniaion Mo et LITII:I:::“ Scanduex T deNO Antecadentes R Atz devehiculo particular
Perales

Municipios =

Cue el automovilista cuents con un Acteditar qua el usuario o TRAMITES RELACIONADOS COMN
Todos documento legal que ke perita solicitante no tens antecedentes ALTA DE VEHICULCS

transitar por a5 vias de cirulacion pensles enla hase de datos del PARTICULARES {NLIEVO), LISADCY

£Qué quieres hacer? Ssterna Macional de Segundad NACIONAL O EXTRANJERC, CON O
Publica (Plataforma Mexioo) BL - SIM CAMBIO DE PROPIETARIC) -

Tramite

e Se brinda capacitacidon a los encargados y titulares de area para dar seguimiento
a las solicitudes por parte del ciudadano a través de la plataforma RUTS (Registro
Unico de Tramites y Servicios) con la finalidad de brindar una atencién de calidad al
ciudadano.
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e Se toman capacitaciones en tema de Mejora Regulatoria con la finalidad de implantar
nuevos instrumentos en este Tema.

e Se implementa en el Municipio el proyecto Visor Urbano Hidalgo Como parte de las
acciones de simplificacién de tramites promovidas por el gobierno del estado de
Hidalgo, para la emisidn de licencias de funcionamiento en linea y en un plazo maximo
de tres dias.

Los beneficios para la ciudadania consistiran en

e consultas de informacién gubernamental podran hacerse en tiempo real, sera en
linea, es decir, sin necesidad de acudir a oficinas gubernamentales, lo que acelerara el
tiempo del tramite y la entrega de la licencia, ademas de que disminuira la discrecio-
nalidad de los procesos.
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COMUNICACION SOCIAL

En el periodo mencionado, la Direccion de Comunicacion Social del Municipio de
Tlanalapa, Hgo., ha centrado sus esfuerzos en fortalecer la relacién entre el gobierno
municipal y la sociedad a través de la creacidn y gestidn activa de una comunidad
virtual en redes sociales. Se han implementado estrategias para informar periddi-
camente a la poblacion sobre las actividades realizadas por el ayuntamiento y para
promover la participacidon ciudadana en eventos y programas locales.

La Direccion de Comunicacién Social del Municipio de Tlanalapa, Hgo., tiene como
objetivo principal establecer un canal de comunicacién efectivo y transparente entre
el gobierno municipal y la comunidad. En este sentido, se ha dado prioridad a la
creacién y consolidacion de una comunidad virtual a través de las redes sociales
como medio para compartir informacién, difundir actividades y fomentar la partici-
pacion activa de la sociedad.

Estrategias para la Creacion de una Comunidad Virtual

1. Identificacion de Plataformas digitales mas Relevantes.

2. Creacion y Gestion de Perfiles Oficiales: Se han establecido perfiles oficiales
del Gobierno Municipal en las plataformas seleccionadas, garantizando una
imagen institucional sélida y coherente. Estos perfiles han sido disefiados para
compartir informacién relevante y promover la participacion activa de la
comunidad.

3. Desarrollo de Contenidos Atractivos y Relevantes: Se ha trabajado en la creacion
de contenidos que sean atractivos para la poblacidn, incluyendo publicaciones
sobre las actividades realizadas por el ayuntamiento, convocatorias para
eventos locales, logros de la administracién y otros temas de interés general.

4. Fomento de la Interaccidn y Participacion: Se han implementado estrategias
para fomentar la participacion de la comunidad en las redes sociales, tales
como encuestas, preguntas abiertas, y espacios para recibir sugerencias y
comentarios. Esto ha permitido establecer un didlogo interactivo y enriquecedor
con la poblacion.

La creacién y gestion de una comunidad virtual a través de las redes sociales ha
demostrado ser una estrategia efectiva para fortalecer la comunicacion y la parti-
cipacién ciudadana. Se recomienda continuar con estas acciones y explorar nuevas
formas de mejorar la efectividad y alcance de nuestras iniciativas en linea.

G/Presidencia Municipal de Tlanalapa
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